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Farsta Foretagsgrupp ar en medlemsorganisation som bestar av ca 50-tal foretag som tillsammans
representerar mer an 1000 arbetsplatser. Var framsta uppgift ar att verka, for att
Farsta/Larsboda/Telestaden blir en dnnu battre plats for foretag, foretagande och féretagsamhet.
Stockholm véaxer och Farsta ar en naturlig del av den utvecklingen. Bade bostader och ett dynamiskt
naringsliv behovs for att skapa tillvaxt och ett expansivt Farsta. Har finns daven Telestaden som
kommer att erbjuda 2000 nya bostader och rikt kulturliv med nya naringar i omradet. Polisen flyttar
in i Telestaden med 800 personer. Larsboda och Telestaden ar viktiga omraden for Farstas utveckling.

Foretagsgruppens stallningstagande nedan avgransas i huvudsak till forutsattningarna som berér
naringslivet.

Foretagsgruppens synpunkter

Naringsliv

Vi ser positivt pa den malbild och ambitionsniva som Stockholm stad malar upp i sin vision 2040. Dar
manga delar av visionen kring naringsliv, bostadsmarknad och transporter gar i samma linje som
Foretagsgruppens synsatt, vilket ar positivt. Ett attraktivt Stockholm bygger pa att forutsattningarna
for naringslivet blir tydligare. Har kan vi bara hoppas pa att Stockholms stads dialog med naringslivet
forbattras och att vi som foretagare kommer att marka av en attitydférandring mot naringslivet.

Det skulle vara 6nskvart att i slutversionen lyfta och belysa nagra av de malkonflikter som uppstar
ndr en gemensam vision for Stockholms néaringsliv malas upp. Idag ar det stora skillnader mellan
ytteromraden och innerstaden i Stockholm. Har skulle Foretagsgruppen 6nska ett resonemang kring
foljande omraden:

Innerstaden vs ytterstaden

- Forutsattningarna for foretagare ser olika ut beroende pa var foretagsetableringen sker, i
innerstaden eller i ytterstaden. Naringsliv forutsatter en god stadsmiljé dar fragor som beror
foretagens vardag ar valfungerande. Hit hor inte minst fragor om trygghet och sikerhet for
foretagens anstallda, parkering, renhallning, skyltning, etc.
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- Ifler av ytteromradena ar brottsligheten en vardag for manga foretagare som kraftigt hammar
naringslivet. Har behovs trygghetsskapande atgarder. Har finns stora skillnader mellan Soderort,
Norrort och innerstaden.

- Har finns dven fragor om jamnare fordelning av arbetsplatser mellan stadens ytteromraden som
behdver prioriteras — fler arbetsplatser till SOderort och Farsta. Ett fungerande naringsliv i
Soderort/Farsta ar en forutsattning for att na visionens malsattningar. Idag ar tillvaxten ojamnt
fordelat mellan ytteromradena och den ar betydligt svagare jamfért med innerstaden.

Kompetens

- Tillgangen till relevant kompetens ar en av de storsta utmaningarna for foretagare. Har behovs
starkare kopplingar mellan utbildning/yrkesutbildning och branscher/féretag. Det behdvs dven
en jamnare fordelning av hogre utbildning i ytteromradena. Stadsdelar med hogre utbildning ar
ofta attraktiva platser for foretagsetableringar. | Farsta behovs flera gymnasieskolor och
mojligheter till eftergymnasial utbildning. Har finns stora skillnader mellan ytteromradenas och
innerstadens socioekonomiska forutsattningar som paverkar Farstas attraktionskraft negativt.

- Vision 2040 ar ett framtidsdokument, har saknas formuleringar om ungas entreprendrskap i
grundskola och gymnasieskolor etc.

Transporter och Teknikutveckling

- Foretagsgruppen kan inte nog betona vikten av att transportsystemets betydelse for foretagens
forsorjning och kollektivtrafikens betydelse for att anstdllda ska kunna ta sig till arbetsplatser.
Har behdvs resonemang om hur man ska varna om naringslivets transporter.

- Al och digitalisering ar viktiga verktyg for Stockholms utveckling och kommer att ha en stark
paverkan pa naringslivet. Har saknas resonemang om dess betydelse och riskbedémning.

Visionens genomférande
Det ar positivt att genomférande ges ett eget utrymme i remissutgavan. Att halla samman visionen
blir darfor sarskilt uppfordrande for stadens ledarskap, arbetssatt och organisation.

- lremissutgavan adresseras genomfdrande av vision 2040 till 6kade samarbeten mellan flera
aktorer i staden. Det vore attraktivt att i slutversionen lyfta synsatt kring nya samarbetsformer,
nya organisatoriska arbetssatt, nytt ledarskap.

- Foretagsgruppen har alltid tagit ett stort ansvar for utveckling och att skapa bra forutsattningar
for foretagen i sina foretagsomraden. Har efterlyser vi resonemang hur
civilsamhallet/Foéretagsgruppen kan bidra till vision 2040.

Med vanlig halsning
Farsta Foretagsgrupp
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Ordférande Verksamhetssamordnare



